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Azienda Pubblica di Servizi alla Persona

“Del Campana Guazzesi”
RESIDENZA PER ANZIANI
Via P. Bagnoli, 1 - 56028 San Miniato (PI)   -  Tel. 0571 / 418252 - Fax. 0571 / 418539      Part. I.V.A. 01084470507 - Cod. Fisc. 82000570505 - IBAN: IT33M 06230 71150 00004655 4404

DOMANDA  DI  ISCRIZIONE

ALL’ELENCO DEGLI OPERATORI ECONOMICI, FORNITORI E PROFESSIONISTI 
DELL’A.P.S.P DEL CAMPANA GUAZZESI

SAN MINIATO (PI)
(ai sensi degli art. 36 del D.lgs 50 del 2016 e 7 del D.lgs 165 del 2001)

dichiarazione sostitutiva ai sensi d.p.r. 445/2000

      il sottoscritto ____________________________________________________________
nato a __________________    il _______________            nella sua qualità di      __________________________
(eventualmente) procura generale/speciale             n. rep.  ______     del _______________________________
quale legale rappresentante di                    _________________________________________________________
a tal fine, ai sensi del d.p.r. 445/2000 consapevole della responsabilità penale in caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni di cui all’art. 76 del DPR  445/2000, 

VISTO L’AVVISO PUBBLICO E ACCETTATE LE CONDIZIONI IN ESSO CONTENUTE,

DICHIARA

   1             datI GENERALI

1.1. denominazione o ragione sociale _______________________________________________________________________

1.2. sede legale \ sede dello studio

_______________________________________________________________________

1.3.telefono __________________   fax _____________________________________

posta elettronica__________________________   pec _________________________
1.4. codice fiscale ___________________      1.5 partita .i.v.a.____________________

1.5. n° iscrizione registro imprese  ____________   presso______________________

(eventualmente) numero albo artigiani     _____________________________________

1.6. iscrizione ordine ____________  di __________________  dal ________________

1.7. matricola inps __________________     posizione inail_______________________

1.8. ccnl applicato   ______________________________________________________

organico medio annuo (distinto per qualifica)

	operai
	impiegati
	quadri
	dirigenti

	
	
	
	


	1A
	SOCIETA’ DI CAPITALI    (s.r.l., s.c.r.l., s.p.a., s.c.p.a. s.a.p.a., s.c.s.) O CONSORZIO


1.9 socio (indicare il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza (
) persona fisica in caso di società con meno di quattro soci. omettere negli altri casi)

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

1.10 membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o vigilanza, soggetti muniti di potere di rappresentanza, di direzione o di controllo
1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______

1.11 direttori tecnici

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______

1.12 soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del d.lgs n. 50 del 2016 cessati dalla carica nell’anno antecedente la pubblicazione del bando di gara o la lettera di invito

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______

(per le Cooperative)

- la società è iscritta all’albo delle società cooperative con il n. ____   dalla seguente data_____________________

	1B
	SOCIETA’ DI NOME COLLETTIVO (S.N.C.) O ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE


1.13 soci

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______

1.14 direttori tecnici

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______

1.15 soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del d.lgs n. 50 del 2016 cessati dalla carica nell’anno antecedente la pubblicazione del bando di gara o la lettera di invito

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______

	1C
	SOCIETA’ IN ACCOMANDITA SEMPLICE (s.a.s.)


1.16 soci accomandatari

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______

1.17 direttori tecnici

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______

1.18 soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del d.lgs n. 50 del 2016 cessati dalla carica nell’anno antecedente la pubblicazione del bando di gara o la lettera di invito

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______

	1D
	DITTA INDIVIDUALE


1.19 titolare


______________________________________nato a _______________ il _______

1.20 direttori tecnici

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______

1.21 soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del d.lgs n. 50 del 2016 cessati dalla carica nell’anno antecedente la pubblicazione del bando di gara o la lettera di invito

1
______________________________________nato a _______________ il _______

2
______________________________________nato a _______________ il _______

3
______________________________________nato a _______________ il _______
DICHIARA INOLTRE
2       ASSENZA DEI MOTIVI DI ESCLUSIONE

2.1 non sussistono le cause di esclusione dalla partecipazione alle gare previste dall’art. 80 del Decr. Lgs. 50 del 2016;

2.2 ai sensi dell’art. 80, comma 7, del D.lgs 50 del 2016, i seguenti soggetti si trovano in una delle situazioni di cui al comma 1 del suddetto articolo, limitatamente alle ipotesi in cui la sentenza definitiva ha imposto una pena detentiva non superiore a 18 mesi, ovvero ha riconosciuto l’attenuante della collaborazione come definita per le singole fattispecie di reato, o al comma 5, e che tuttavia il dichiarante operatore economico ha risarcito o si è impegnato a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall’illecito ed ha adottato provvedimenti concreti di carattere tecnico-organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti, come risulta dalla documentazione allegata:
	Nome e Cognome
	Codice fiscale
	Provvedimento emesso da
	Data e numero del provvedimento
	Durata pena detentiva imposta

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2.3 non sussistono le cause di esclusione dalla partecipazione alle gare previste da ulteriori norme di legge, tra le quali: 1) soggetti a cui è stata comminata l’esclusione dalle gare per due anni, per gravi comportamenti discriminatori (per motivi razziali, etnici, nazionali o religiosi) ai sensi dell’articolo 44 del D.lgs 25 luglio 1998, n. 286 (“Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione dello straniero”); 2) soggetti che si avvalgono dei piani individuali di emersione ai sensi dell’art.1-bis, comma 14, della l. 18 ottobre 2001, n. 383; 3) soggetti cui è stata comminata l’esclusione dalle gare fino a due anni, per gravi comportamenti discriminatori nell’accesso al lavoro, ai sensi dell’art. 41 del d.lgs. 11 aprile 2006 n. 198 (“Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”); 4) soggetti cui è stata comminata l’esclusione dalle gare fino a cinque anni per violazione dell’obbligo di applicare o di far applicare nei confronti dei lavoratori dipendenti condizioni non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro della categoria e della zona ai sensi dell’art. 36 della l. 20 maggio 1970 n. 300 (Norme sulla tutela della libertà e dignità dei lavoratori, della libertà sindacale e dell'attività sindacale nei luoghi di lavoro e norme sul collocamento”); art. 5, comma 2, lett. c), l. 15 dicembre 1990, n. 386 (“Nuova disciplina sanzionatoria degli assegni bancari”); art. 53, comma 16 ter, D.lgs 165 del 2001 (violazione del divieto di conferire incarichi a dipendenti della P.A. cessati dal servizio);

2.4 ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. a), del D.lgs 50 del 2016 di aver ricevuto le seguenti contestazioni riguardo ad infrazioni alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro, ovvero agli obblighi di cui all’art. 30 del suddetto decreto, che non si ritengono tuttavia debitamente accertate né gravi e che vengono indicate unicamente affinché la stazione appaltante le possa valutare concludendo per la loro irrilevanza:
	…….



2.5 ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. c), del D.lgs 50 del 2016 (
) di aver ricevuto le seguenti contestazioni che non si ritengono assurgere a gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia l’integrità e l’affidabilità e che vengono indicate unicamente affinché la stazione appaltante le possa valutare concludendo per la loro irrilevanza:
	….



2.6 (per i soli professionisti, loro società e associazioni professionali) che quanto riportato nel curriculum allegato alla presente dichiarazione corrisponde al vero.
RICHIEDE L’ISCRIZIONE PER LE SEGUENTI CATEGORIE MERCEOLOGICHE (
)

     3          CATEGORIE MERCEOLOGICHE

Si propone per eseguire forniture di beni, di servizi, l’esecuzione di lavori ed a tal fine dichiara di aver conseguito negli ultimi tre anni un fatturato su ciascuna delle categorie merceologiche indicate non inferiore a € 40.000 oltre IVA ed accessori di legge

SEZIONE 1 – ACQUISIZIONE DI BENI
1.1 Arredamento 
· Mobili e complementi d’arredo per ufficio
· Mobili, attrezzature e materiale vario per RSA
· Tendaggi, tappezzerie, rivestimenti poltrone
1.2 Apparecchiature ed attrezzature 
· Apparecchiature per telecomunicazioni
· Materiale edile

· Attrezzature d’ufficio
· Hardware, software e altro materiale informatico

· Attrezzature e materiali antincendio
· Attrezzature e materiali per la prevenzione e sicurezza del lavoro
· …………………………………………………………………
1.3 Forniture varie
· Materiale di cancelleria (carta, toner, materiali di consumo ecc.)
· Materiale igienico-sanitario, materiale per incontinenza
· Materiali e stoviglie monouso

· Prodotti per igiene personale

· Farmaci e presidi medico-chirurgici

· Fiori per culto

· Detersivi e materiali per pulizie

· Detersivi lavanderia

· Sacchi per lavanderia idrosolubili e non
· Divise e capi di vestiario per il personale
· Materiale per ristrutturazioni 

· Materiale edile
· Materiale idraulico

· Materiale elettrico e luci

· Vetri e plexiglass

· Vernici

· Ferramenta varia

· ……………………………

SEZIONE 2 – ACQUISIZIONE DI SERVIZI
2.1 Servizi di manutenzione ed assistenza tecnica
· Manutenzione giardino
· Manutenzione edificio (lavori edili)
· Manutenzione impianti elevatori
· Manutenzione impianti elettrici
· Manutenzione sistemi elettronici, apparati informatici (PC, stampanti) e software
· Manutenzione sistemi antincendio 
· Controllo sistemi di videosorveglianza, telefoni interni e allarmi
· Manutenzione impianti idraulici

· Manutenzione impianti di riscaldamento/raffreddamento
· Manutenzione impianti di scarico, fognature e fosse biologiche

· Manutenzione lava padelle
· Riparazione e sostituzione infissi in legno

· Manutenzione e riparazione automezzi
· Manutenzione e riparazione frigoriferi e lavastoviglie da cucina
· Servizio disinfestazione e derattizzazione

· ………………………………………..
2.2 Servizi e prestazioni professionali
· Consulenza gestionale e amministrativa

· Consulenza architettonica e tecnica su immobili e impianti
· Consulenza sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/08)
· …………………………………………………………………..
2.3 Servizi vari

· Servizio di parrucchiere/barbiere 
· Analisi ematochimiche dipendenti

· Analisi ambientali e batteriologiche

· Servizi assicurativi (broker)
· Smaltimento rifiuti RSA

· Lavanolo biancheria piana e asciugamanai

· ………………………………………………………………..
SEZIONE 3  –   Altro
	Descrizione:




SEZIONE 4  –  ESECUZIONE DELLE FORNITURE, DEI SERVIZI E DEI LAVORI
· Flessibilità……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· Tempestività…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· Modalità (es. importo minimo, modo nel quale è previsto l’intervento o la fornitura ) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
La voce 4 potrà essere considerate dalla stazione appaltante per una migliore valutazione delle domande per la creazione dell’Albo Fornitori.

P.S. La stazione appaltante si riserva di richiedere ulteriori elementi e modalità della fornitura/servizio al fine di una migliore valutazione dell’offerta.
Con la sottoscrizione e l’invio del presente modulo il dichiarante: 
accetta le condizioni di fornitura; autorizza l’APSP “Del Campana Guazzesi” al trattamento dei dati per i quali entrerà in possesso a seguito  del contratto, in base al D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (T.U. in materia dei dati personali) e al Regolamento UE GDPR 2016/679.

Dichiara che la ditta è iscritta al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, per le categorie merceologiche sopra richieste.
Timbro e Firma

(legale rappresentante)

---------------------------------------------

Luogo_______________ il______________
n.b. Le domande devono pervenire presso l’Ente entro e non oltre il termine delle ore 12:00 del_30 NOVEMBRE 2019 esclusivamente per posta certificata all’indirizzo info@pec.delcampana.it  oppure in forma cartacea presso gli uffici amministrativi dell’Ente negli orari di apertura, dal lunedì al sabato compresi, dalle ore 9:00 alle ore 13:00

(allegare copia documento di identità del dichiarante  ed il curriculum professionale in formato  per i professionisti e le loro società e associazioni professionali)
� Indicare anche il socio persona fisica in possesso del 50% della partecipazione. 


� Art. 80, comma 5, lett. c), del D.lgs 50 del 2016 “c) la stazione appaltante dimostri con mezzi adeguati che l'operatore economico si è reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità. Tra questi rientrano: le significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; il tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione ovvero l'omettere le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione”.





� Spuntare la voce interessata 





www.delcampana.it  - e.mail: info@delcampana.it -  pec: info@pec.delcampana .it

 [image: image1.png] Del Campana Guazzesi                                   [image: image2.png]

[image: image3.jpg]


